
 

Ⅱ．令和５年度（2023 年） 総務本部執行方針  

コロナ感染症で停滞していた活動を再開し、業務改善【やめる、減らす、変える】を実践

しつつ、総務本部は【明るく、楽しく、元気よく】を目指して、会員の皆さんとコミュニ

ケーションを取って行きます。  

  

１．事業運営の取り組み  

１）「インボイス制度」（2023 年 10 月から）、「電子帳簿保存法」（2024 年 1 月から）

への対応と運営を推進。 

２） SAJ 会員登録システムの活用。 

３） 県連ウエア委員会の運営 

４） 安全を最優先した事業運営、コンプライアンス活動の推進。 

 

２．財政への取組み  

１） 公益財団法人として各事業（ハンディキャップ・ジュニア・選手強化等）への寄付 

制度整備（クラウドファンディング等の活用）。 

２） 財務委員会を中心とした特定資産の見直し。 

３） 諸経費削減による、収支均衡への取り組み。 

４） 事務局を主体とした、事務処理の効率化。 

 

３．他団体との連携強化  

１） SAJ、県スポーツ協会及びスポーツ振興基金からの補助金、派遣費用の管理の継続

実施。 

２） 県指導員会との後援事業継続。 

３） 南関ブロック、関東ブロック及び他県連との連携による事業運営の取り組み。 

 

４．ジュニア事業の普及・発展  

１） 加盟団体、所属団体主催のジュニア行事のサポート。 

（指導員会との連携による、指導員の派遣、運営支援等） 

２） 県連 Web ページを通じた加盟団体、所属団体ジュニア雪上行事の公開。 

 

５．ハンディキャップ事業  

スキー教室を通じ、幅広い参加者を受け入れられるボランティア活動の推進。 

  

６．人材育成への取組  

１） 組織運営、事業運営に向けた人材教育及び県下ブロック、加盟団体からの各種有識

者の発掘、活用。 

２） 役員・委員の基礎学習及び専門性の向上のための教育、育成の実施。 

 

以上 

 

 



 

令和５年度（2023年）総務本部関連事業計画 

№ 事業 行事名 期 日 会場(予定) 

1 達成 第 12回定時評議員会 2023年 8月２0日(日) 神奈川県産業振興センター 

2 達成 
顧問・参与・協会代表者会議、 

拡大理事長会議 
検討中  

3 達成 手続き要領説明会 2023年 10月 15日(日) 神奈川県民センター 

4 普及 
ハンディキャップ 

セミナー Ⅰ 
2023年 10月予定 未定 

5 普及 
北海道行事 

（プロジェクト） 

2023年１２月１3日(水) 

～１２月１7日(日) 
北海道 

6 普及 
ハンディキャップ 

セミナー Ⅱ 
2024年 1月 19日(金) 白馬五竜 

7 普及 
第４3回 障がいをもつ人の 

ためのスキー教室 

2024年 1月２0日(土) 

～1月２1日(日) 
白馬五竜 

8 普及 
市町村対抗スキー競技会 

（プロジェクト） 

2024年 3月 1日(金) 

～3月 3日(日) 
白馬五竜 

9 普及 
第 44回 障がいをもつ人の 

ためのスキー教室 

2024年 3月２3日(土) 

～3月２4日(日) 
車山高原 

 

 


